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KLIMUD BOLGE AKADEMIiK DANISMAN GOREV TANIMI

1- KLIMUD ile iliskili her tiirlii egitim planlamalarinin hazirlanmasinda bélgenin gereksinimlerini
tanimlamak, bolgesel farkliliklar ve ihtiyaclar dogrultusunda egitim 6nerisinde bulunmak.

2- Bolgede yapilacak egitimlerin programlarinin planlanmasinda gérev almak.

3- KLIMUD a tiye kazandirmak icin éneriler gelistirmek.

4- Bolge uzmanlarinin KLIMUD Yénetim Kurulu ile koordinasyonunu saglamak.

5- Bolge uzmanlarinin akademik (bilimsel) ortamlara katilmasina destek ve yardimci olmak.
6- Cok merkezli arastirmalarda boélge laboratuvarlarinin potansiyelini degerlendirerek,

arastirmalara dahil olunmasini 6zendirmek.
7- Gerektiginde mesleki rehberlik yapmak.
8- Bolge uzmanlarinin galisma gruplarina lyeligini 6zendirmek.

KLiMUD BOLGE SORUMLUSU GOREV TANIMI

1- Bilimsel toplantilar ile ilgili duyurulari tanitmak.

2- Bolgede yapilacak egitimlerin programlarinin gergeklesmesinde gorev almak.

3- Bolgedeki meslektaslarimiz ile saglikh iletisimleri saglamak, bir iletisim agi olusturmak.
4- Bolgeye yeni katilan ya da ayrilan tiye/meslektas bilgisini KLIMUD ya da ¢alisma grubuna

iletmek ve (ye bilgilerini glincellemek.
5- Bolge uzmanlarinin KLIMUD’a aidiyet duygularini artiracak faaliyetler gelistirmek.

6- Bolge uzmanlari tarafindan iletilen sorunlar akademik danisman ile degerlendirerek, KLIMUD
Yonetim Kuruluna bir rapor halinde sunmak.

7- Bolgede uzmanlik alanimiz ve meslektaslarimiz hakkindaki gelismeleri yakindan takip etmek.

8- Bolgede yilda en az bir kez bir sosyal bulusma organize etmek veya galisanlari yilda en az bir
kez yerlerinde ziyaret etmek.



