
 

KLİNİK MİKROBİYOLOJİ UZMANLIK DERNEĞİ (KLİMUD)  

2019-2021 STRATEJİK PLANI DOĞRULTUSUNDAKİ FAALİYETLERİ 

Bu rapor, KLİMUD 2019-2021 stratejik planı doğrultusunda 2019-2021 döneminde gerçekleştirilen 

faaliyetlerin değerlendirilmesi amacıyla hazırlanmıştır. 

KLİMUD 2017-2019 Yönetim Kurulu tarafından 8-9 Şubat 2019 tarihinde düzenlenen Stratejik Plan 

Çalıştayında belirlenen stratejik amaçlara yönelik yapılan çalışmalar raporda açıklanmaktadır. 

Önceki Yönetim Kurulu tarafından çalışma grupları ve komisyonlara faaliyet planlarında dikkate 

almaları için stratejik plan, amaçlar ve ilgili hedefler gönderilmiştir.  

KLİMUD Stratejik planının amacı 

Klinik Mikrobiyoloji Uzmanlık Derneğimizin (KLİMUD), Tıbbi Mikrobiyoloji uzmanlık alanımızın 

saygınlığını ve etkinliğini arttırarak korumak üzere yürüttüğü çalışmalarını Dernek misyonu, vizyonu ve 

ilkelerine bağlı kalarak, ihtiyaçlar doğrultusunda sürdürebilmek için stratejik amaçlarını, hedeflerini ve 

etkinlik faaliyetlerini belirleyen çalışma metodolojisi oluşturulması 

Stratejik Plan Oluşturulması Süreci 

KLİMUD 2019-2021 Stratejik Plan Çalıştayı Ankara’da 8-9 Şubat 2019 tarihlerinde yapılmıştır. Stratejik 

plan çalışmalarında kapsamlı bir temsiliyet hedeflenmektedir.  

Çalıştay öncesinde, KLİMUD 2016-2018 stratejik plan dönemine ait stratejik plan hedefleri ve bunlara 

yönelik faaliyetler ile bunların gerçekleştirilme durumunu değerlendiren rapor ile birlikte bölge 

temsilcileri, çalışma grupları, kurul ve komisyonlara anket çalışması yapılmıştır. Anket verileri “KLİMUD 

2019-2021 Stratejik Plan Çalıştayı”nda değerlendirilmiştir. 

Çalıştayda stratejik amaçlara uygun gruplar oluşturan üyeler, grubun hedeflerini ve bu hedeflere 

ulaşmak için önceki dönem belirlenmiş olan faaliyetleri (iş paketleri/projeler) değerlendirmiş, ek 

öneriler, faaliyetlerin başarım göstergelerini ve sorumlularını belirlemişlerdir. Her grup 

değerlendirmesini büyük gruba sunarak tartışmaya açmıştır. 

Çalıştayda belirlenen stratejik hedefler ve faaliyetler KLİMUD Yönetim Kurulu tarafından birleştirilerek 

bir rapor oluşturulmuş ve üyelerle paylaşılmıştır. 

Stratejik Plan Çalıştayı Grubu 

Stratejik plan hazırlanmasında KLİMUD Yönetim Kurulu üyeleri, Danışma Kurulu üyeleri, bölge 

temsilcileri, çalışma grupları ve kurul/komisyonların başkanları veya temsilcileri, Türk Tıbbi 

Mikrobiyoloji Yeterlik Kurulu (TTMYK) Yürütme Kurulu ve komisyonlarının başkanları/temsilcileri, 

derneğin genç uzman ve asistan komisyonu (AGUK) Yürütme Kurulu ve dernek avukatı görev almıştır.  

KURUMSAL TEMELLER 

MİSYON (Özgörev): Tıbbi Mikrobiyoloji uzmanlık alanındaki kişi ve kurumların sorunlarını ve 
gereksinimlerini saptamak, çözüm geliştirmek, üyelerinin mesleki ve özlük haklarının iyileştirilmesi ve 
geliştirilmesi yönünde hukuksal destek sağlamak (yetkili), ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlarla 



 

işbirliği yapmak, uzmanlık eğitimi ile hizmet ve araştırma alanlarında kalitenin iyileştirilmesi ve 
geliştirilmesi için hedef belirlemek ve üyelerini bu hedefler doğrultusunda çalışmaya teşvik etmek, 
 
VİZYON (Özgörüş): Tıbbi Mikrobiyoloji alanında kurumsallaşmasını tamamlamış, ilgili ve yetkili kurum 
ve kuruluşlarla iletişim ve işbirliği içerisinde olan, üyelerinin tümü mesleki haklarına kavuşmuş, yaratıcı 
ve çok merkezli çalışmalara imza atan ve uluslar arası indekslerde taranan dergilerde yayınlayan, 
uluslar arası tıp literatüründe, tıbbi mikrobiyoloji alanında ulusal standartların oluşturulmasında etki 
ve etkinliği olan, sorunların çözümünde uzman görüşüne danışılan, uzmanlık eğitiminin uygun 
standartlara ulaşmasını sağlayan ve bunu belgelendirerek izleyen saygın ve güçlü bir uzmanlık derneği 
olmaktır. 
 

İLKE VE DEĞERLERİMİZ 

• Katılımcılık 

• Saydamlık 

• Hesap verebilirlik 

• Hukuk devleti ilkesine bağlılık 

• Tarafsızlık 

• Güvenilirlik 

• Etik kurallara bağlılık 

• Değişime açıklık 

• Eğitimi önceleyen 

• Birlikte üreten 

• Kurum kültürünü geliştiren 

• Çözüm odaklı olma 
 

Stratejik Amaçlar 

1- Tıbbi Mikrobiyoloji Uzmanlık Eğitiminin geliştirilmesi 

2- KLİMUD'un kurumsallaşma sürecinin geliştirilmesi 

3- Tıbbi Mikrobiyoloji uzmanlarının özlük haklarının iyileştirilmesi* 

4- Tıbbi Mikrobiyoloji uzmanlarının yetki ve sorumlulukları konusunda uzlaşı sağlanması * 

*2019-2021 stratejik plan çalıştayında 3. ve 4. amaçların bir başlık altında birleştirilmesine karar 

verilmiştir. 

STRATEJİK AMAÇLAR DOĞRULTUSUNDA 2019-2021 DÖNEMİNDE GERÇEKLEŞTİRİLEN FAALİYETLER: 

STRATEJİK AMAÇ 1: Ülkenin gereksinimlerini karşılayan, uluslararası standartlara uygun, lisans ve 

uzmanlık sürecini kapsayan standardize, öğrenen odaklı, uygulanabilir,  sürekli mesleki gelişime 

katkı sunan,  yapılandırılmış Tıbbi Mikrobiyoloji  (TM) eğitim programının oluşturulması 

 Stratejik Hedef 1.1: Çekirdek eğitim müfredatında (ÇEM) sahanın gereksinimlerini 
 karşılayacak şekilde düzenlemelerin yapılması ve tüm eğitim kurumlarında standart olarak 
 uygulanmasının sağlanması 

• Eğitim Programlarını Geliştirme Komisyonu tarafından ÇEM güncellenmesine yönelik çalışma 

başlatılmıştır.  

• Asistan karnesinin yeniden düzenlenmesine yönelik bir pilot çalışma yapılmıştır.  
 



 

  
Stratejik Hedef 1.2: Uzmanlık sonrası sahanın gereksinimlerini karşılayacak şekilde Sürekli 

 Mesleki Gelişim (SMG) etkinliklerinin planlanması 

❖ Eğitim gereksinimleri; sahada çalışan uzmanlarımız, AGUK ve TTMYK önerileri ile 
belirlendikten sonra eğitimler planlandı. 

❖ Pandemi nedeniyle yüzyüze toplantıların yapılamaz duruma gelmesi ve pandemiye 
yönelik bilgilendirme, değerlendirme ihtiyacının öne çıkmasıyla birlikte Mart 2020’den 
itibaren planlanan yüzyüze toplantılar gerçekleştirilemedi. Çevrimiçi toplantıların 
gerçekleştirilebileceği bir platform sağlandı ve acil ihtiyaçlar dikkate alınarak toplantılar 
bu platformda düzenlendi. 

• Yüzyüze toplantılar: 
- Cinsel Yolla Bulaşan Enfeksiyonlar Toplantısı 15 Kasım 2019,Gaziantep  
- Tıbbi Laboratuvarlarda Olgularla Risk Değerlendirmesi, 31 Ocak 2020, İzmir Tabip 

Odası  
- Akılcı Laboratuvar Uygulamalarında Ne Durumdayız? 21 Şubat 2020, İstanbul Sağlık 

Bilimleri Üniv. Kanuni Sultan Süleyman EAH  
- Tıbbi Parazitolojide Tanı Algoritmaları, 28 Şubat 2020, Ankara EAH  
- Olgularla Mikrobiyolojik Testlerin Yönetimi: Alt Solunum Yolu Enfeksiyonları, 6 Mart 

2020, Kayseri EAH  

• Çevrimiçi toplantılar: 
- Mikrobiyologlar Gözüyle COVID-19 canlı konseyi 08.04.2020 İnfeksiyon Dünyası 

Platformu) 
- COVID-19 Moleküler Testlerde Kalite Yönetimi ve Çözüm Önerileri 04.05.2020 

(İnfeksiyon Dünyası Platformu)  
- COVID-19 Laboratuvar Tanı İzlemi 16.05.2020 (KLİMUD ve TKBD) 
- COVID-19: Tanıdan-Kliniğe 04.06.2020 
- COVID-19 Laboratuvar Tanı ve İżlemi Web Semineri 01.07.2020 
- COVID-19 PCR Laboratuvarında Yaşanan Deneyimler 11 Eylül 2020 
- Pandemide İṅfluenza Sindemi Yapar mı? Hazırlıklı mıyız? 22 Eylül 2020 Ü  
- COVID-19 MOTAKK DKD Programının Sahaya Yansımaları 26 Ekim 2020 Ü  
- COVID-19 Mikrobiyolojik Tanısına Güncel Yaklaşım 10 Aralık 2020 
- Risk Oluşturan Güncel Varyantlar: Süperkoronavirüse Doğru mu? 30 Ocak 2021  
- COVID-19 Pandemi Döneminde Aşı Sonrası Antikor Yanıtlarının Değerlendirilmesi 28 

Şubat 2021  
- COVID-19 Mikrobiyolojik Tanı Testlerinin Pandemide Akılcı Kullanımına İlişkin 

Sorularınıza Yanıtlar 9 Mart 2021  
- Laboratuvar Yönetiminde Risk Değerlendirmesini Tartışıyoruz 11 Mart 2021  
- SARS-CoV-2 Varyantları ve Etkileri: Bildiklerimiz, Bilmediklerimiz, 18 Nisan 2021 
- COVID-19 Pandemisi ve Aşılar, 30 Nisan 2021 
- SARS- CoV-2 Antikor Yanıtı ve Antikor Testleri ile İlgili Güncel Durum, 9 Mayıs 2021 
- Hastalık ve Aşılamayı Takiben Antikor Yanıtı: COVID-19 Cephesinde Güncel Gelişmeler, 

14 Eylül 2021  
- Antimikrobiyal Yönetim ve EUCAST Güncellemeleri, 21 Kasım 2020  
- Moleküler Mikrobiyolojik Tanıda Sendromik Yaklaşım - Gastroenterit ve Menenjit Olgu 

Örnekleriyle, 7 Aralık 2020 

- Olgularla EUCAST Uzman Kurallar, 24 Mayıs 2021 

- Parazitoloji Gündeminde COVID-19, 30 Haziran 2021 

• Çevrimiçi makale saatleri: 

- COVID-19 Bağışıklık ve Aşı, 28.01.2021  

- Pnömokok Aşı: Aşı ve Antimikrobiyal Direnç,  11.02.2021  



 

- SARS-CoV-2 Antikor Testleri , 25.02.2021  

- Tüberküloz Tanı, Tedavi ve Takibinde Pandeminin Etkisi, 12.03.2021  

- SARS-CoV-2 PCR ve Antijen Testleri, 25.03.2021 

- COVID-19'a Kısa Bir Mola: Sıtma ve Toksoplazmoz, 8 Nisan 2021 

- COVID-19 ve Mikrobiyota, 21 Nisan 2021 

- Güncel Makalelerle Mantarlar, 6 Mayıs 2021  

- Gastrointestinal Sistemin Vazgeçilmez İkilisi: Helicobacter, Campylobacter, 26 Mayıs 

2021  

- COVID-19: Hücresel Bağışıklık, 2 Haziran 2021 

- Kantitatif PCR Testleri: Aynı Örnek, Farklı Ölçümler, 9 Haziran 2021 

- COVID-19 ve Sepsis, 16 Haziran 2021 

- Kolistin ve Karbapenem Direncinin Saptanmasında Son Gelişmeler, 23 Haziran 2021  

 

• Teknisyenlere yönelik COVID-19 PCR laboratuvar eğitim materyali ve videosu 
hazırlandı 

• Çevrimiçi kurslar: 
- COVID-19 Mikrobiyolojik Tanı Kursu 19-24 Ekim 2020 

- Otoimmün Hastalıkların Tanı Yöntemleri – İl̇eri Düzey IIF (IFA) çevrimiçi kursu, 

06.02.2021  

- Otoimmün Gastrointestinal Sistem Hastalıklarında İmmünolojik Tanı Kursu, 1 Mayıs 

2021 

• HIV/AIDS Çalıştayı 12-13 Haziran 2021 

• 3.Ulusal Viroloji Günleri 18-20 Haziran 2021 

• Sempozyum/Kongrelere katkı 

- TMC 2020 Çevrim İç̇i Mikrobiyoloji Sempozyumunda KLİMUD oturumları  

- 4. Uluslararası 22. Ulusal Halk Sağlığı Çevrim İçi Kongresi, 13-19 Aralık 2020 

‘’Pandemide Tıbbi Mikrobiyolojiye Bakış: SARS-CoV-2 testlerinde durum 

değerlendirmesi‘’ KLİMUD oturumu, 16.12.2020 

• Bilimsel çalışmalar: 

COVID-19 alanında ihtiyaç duyulan bilimsel çalışmalara öncülük etmek amacıyla öneri 

getiren üyelerimiz bir araya gelmiştir. Çok merkezli çalışmaların planlanarak üyelere 

çağrı yapılması hedeflenmiş olmasına karşın, pandemi sürecinde çok merkezli 

çalışmalara izin alınamadığı için bu amaç tam yerine getirilememiştir. Çalışma 

planlayıp, Bakanlık izni alabilenler çalışmalarını yürütmüşlerdir. 

  
Stratejik Hedef 1.3: Merkez laboratuvarı ve/veya hizmet alımı uygulama modellerinin 

 uzmanlık eğitim sürecinde girişimsel hedefler ve beceri uygulamalarını olumsuz 
 etkilemeyecek şekilde düzenlemelerin yapılması için resmi otorite ile görüşülmesi 

• Sağlık Bakan Yardımcıları, Sağlık Hizmetleri Genel Müdürü, Tetkik Teşhis Daire Başkanı 
ile gerçekleştirilen görüşmelerde konunun önemine tekrar dikkat çekildi ve yaşanan 
sıkıntılar açıklandı. 

  
Stratejik Hedef 1.4: Eğitici kadronun motivasyonunun arttırılması 

• İnsangücü Çalışma Grubu - Bölge Akademik Danışmanları ve Bölge Temsilcileri ile 
iletişimlerde bölgesel toplantıların yapılması, görevler konusunda teşvik edici olmak 
üzere planlamalar yapıldı. Eğitici Eğitimi çalıştaylarının bölgelerde paylaşılması ve 



 

yaygınlaştırılması hedeflendi. Ancak, pandemi koşullarında gerçekleştirilemedi. Eğitici 
eğitimi dokümanları web sayfasına yüklendi ve kullanımını teşvik etmek için 
paylaşımlar yapıldı. 

• Sağlık Hizmetleri Genel Müdürlüğü Tıp ve Uzmanlık Eğitimi Dairesi Başkanlığı Tıpta 

Uzmanlık Kurulu’na “ Akredite olmuş eğitim kurumları için öncelikli olarak uzmanlık 

öğrencisi ve mecburi hizmette uzman kadrosu verilmesi” için resmi yazı yazıldı 

(Temmuz 2019; önceki YK döneminde). Yeni Daire Başkanı ile görüşme yapıldı. 

• Eğitici kadronun daha katılımcı olmalarını sağlamak ve birliktelik yaratabilmek 

amacıyla sürekli mesleki gelişim faaliyetlerinde yeni bölgelere ve yeni eğiticilere yer 

verildi.  

• TTMYK tarafından Uzmanlık eğitiminin her bileşenini yapılandırmaya yönelik öneriler 

içeren dokümanlar konusunda eğitim kurumlarımızın farkındalıklarını arttırmak üzere 

https://www.klimud.org/content/7849/egitici-egitimi linki resmi yazı ile hatırlatıldı.  

• Pandemi koşullarında yüz yüze eğitim programlarının aksamasının getirdiği ihtiyaçla, 

Makale Avcıları grubu çevrim içi ortamda makale saatleri projesini geliştirdi. 

• Moderatörler iki haftada bir genç meslektaşlarımız tarafından makale tartışmaları 

organize edildi. AGUK eşgüdümünde oturumların her biri için birer tema ve akademik 

danışmanlar ile makale sunucuları belirlendi.  

 Stratejik Hedef 1.5: Tıbbi Mikrobiyoloji uzmanlık eğitimine giriş sınavının (TUS)  lisans 

 eğitimlerinden bağımsız,  eşitlik ilkesine uygun  (sınav içeriği, soru profili ve değerlendirme 

 yönünden)  tek bir sınav olarak düzenlenmesinin sağlanması 

• Sınav ve zorunlu hizmet konularında eşitliğin sağlanması ihtiyacı gündemde yer almaktadır ve 

resmi otorite ile görüşmelerde açıklanmaktadır. 

  

Stratejik Hedef 1.6: Yan dal eğitiminin yapılandırılması 

• Ana dal ve yan dal çekirdek eğitim müfredatlarının incelenmesi ve gerkliliklerin 

değerlendirilmesi çalışması planlandı. Anket çalışması yapıldı. 

• Mevcut durumun, sorunların ve çözüm önerilerinin tartışıldığı toplantı ve çalıştay AGUK ve 

TTMYK işbirliği ile düzenlendi. 

- Ülkemizdeki Tıbbi Mikrobiyoloji Uzmanlık Eğitiminde Mevcut Durum-Sorunlarımız & 

Çözüm Önerilerimiz 

- Tıbbi Mikrobiyoloji Uzmanlığının geleceği: Asistanlar ve Genç Uzmanlar Konuşuyor 

 

Stratejik Hedef 1.7: Lisans (Tıp) eğitiminde Tıbbi Mikrobiyoloji eğitiminin standardizasyonunun 

sağlanması 

- Bu hedefe yönelik çalışma yapmak üzere bir komisyon kurulması planlandı, ancak 

çalışmalara başlayamadı. 

 

Stratejik Hedef 1.8: Yeterlilik belgelendirmesinde sınav ve kendini sınama modülleri de dahil 

olmak üzere etkinliklerin, hazırlıkların ve motivasyonun arttırılması 

• TTMYK – Ölçme Değerlendirme ve Sınav Komisyonu soru havuzunu genişletmek ve iyileştirmek 

üzere çalışma yapmıştır. 



 

• Uzmanlarımızın kendi kendilerini geliştirmelerini sağlayan Kendini Sınama Modülleri (KSM) 

üzerinde Ölçme Değerlendirme ve Sınav Komisyonu tarafından çalışılarak 25 tane KSM sayısı 

25’e tamamlandı ve çevrimiçi uygulamaya açıldı. 

• Pandemi nedeniyle 2020 yılında yapılamayan Yeterlik sınavı 9 Ekim 2021 tarihinde Ankara, 

İstanbul ve İzmir’de yapıldı. 

• Yeterlik sınavında başarılı olanlara Kongre kayıt bursu verildi. 

• Yeterlik belgesi almaya hak kazananlar, belgeleri Kongre açılışında sunulmak üzere Kongreye 

davet edildiler. 

 

Stratejik Hedef 1.9: Akredite olan kurumların sayısının arttırılması 

• TTMYK-Akreditasyon Komisyonu kurumları teşvik etmek için bilgilendirici çalışmalar yaptı. 

Pandemi nedeniyle başlangıçta başvuru olmamasına karşın, iki kurum Tıbbi Mikrobiyoloji 

Uzmanlık eğitimi standartlarını karşılayarak TTMYK Kurum Uzmanlık Eğitimi Yeterlik Belgesi 

almaya hak kazandı. Kongrede belgelerini sunmak üzere AD/Klinik Başkanları davet edildi. 

1. Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi Tıbbi Mikrobiyoloji Anabilim Dalı  

2. Sağlık Bilimleri Üniversitesi Haydarpaşa Numune Eğitim ve Araştırma Hastanesi Tıbbi 

Mikrobiyoloji Kliniği   

 

STRATEJİK AMAÇ 2: Derneğin tanınırlığını arttırmak ve kurumsallaşmasını sağlamak 

• Temsiliyet Sağlanan Toplantılar 
- 11 Ocak 2020, UYEK 20. Olağan Genel Kurulu  

- SB Halk Sağlığı Genel Müdürlüğü, 3-4 Mart 2020, AMR Stratejik Eylem Planı, Coosting 

Tool Çalıştayı  

- 7 Mart 2020 Kişisel Sağlık Verileri Çalışma Grubu Toplantısı 

- 12-13 Aralık 2020, XXIV. Tıpta Uzmanlık Eğitimi Kurultayı  

- 11 Ocak 2021 TTB UDEK Sağlık Çalışanlarının Sağlığı ÇG: Laboratuvar Alanlarında 

Çalışanların Sağlığı ve COVID-19  

- 28 Şubat 2021, Özel Sağlık Kuruluşları Hakkında Yönetmelik Ek 13 Çalışma Grubu 

toplantısı  

- 6 Mart 2021, TTB-UDEK COVID-19 ve Sağlık Çalışanlarının Sağlığı Sempozyumu  

- 24-27 Mart 2021, 13. Tıp Bilişimi Kongresi,"Uzmanlık Dernekleri Penceresinden Tıp 

Bilişimi" oturumu  

- Çevre, İklim ve Sağlık için İşbirliği Projesi, 13 Şubat 2021 

• COVID-19 Laboratuvarlarında Çalışma Yetkinliği konusunda rapor hazırlanarak Sağlık Bakanlığı, 

Sağlık Bakan Yardımcıları, HSGM, SB Tetkik ve Teşhis Hizmetleri Daire Başkanlığı’na iletildi 

(06.03.2020). 

• Sağlık Bakan Yardımcısının başkanlığında Sağlık Bakanlığı’nda THSGM ile 24 Mart 2020 

tarihinde yapılan toplantıya KLİMUD Yönetim Kurulu Başkanı ve KVÇG üyelerinin bulunduğu 

bir grup katıldı ve COVID-19 testlerinin kullanımı ile ilgili görüşlerini ve sahada yaşananları 

açıkladı.  

• COVID-19 pandemisi normalleşme sürecinde tanı testleri ve laboaratuvarlar konusunda 

öneriler Sağlık Bakanlığı’na iletildi ve paylaşıldı (01.06.2020).  

• “Türkiye’de COVID-19 Pandemi Sürecinde Tanı ve Tarama Testleri ve Tıbbi Mikrobiyoloji 

Laboratuvarları İçin Tespitler/Öneriler” raporu hazırlandı. Sağlık Bakanlığı, Sağlık Bakan 



 

Yardımcıları, HSGM, SB Tetkik ve Teşhis Hizmetleri Daire Başkanlığı, SB Kalite ve Akreditasyon 

Daire Başkanlığına iletildi, paylaşıldı (04.08.2020).  

• Klinik Viroloji Çalışma Grubu’nun görüş ve TTMYK‘nın katkılarıyla hazırlanan ''Yetkilendirilecek 

COVID-19 Laboratuvarlarının İşleyişine İlişkin Görev ve Sorumlulukları'' konulu görüş yazısı Halk 

Sağlığı Genel Müdürlüğü'ne iletildi ve paylaşıldı (21.08.2020).  

• COVID-19 Testlerinin Kullanımı ve Uygunsuz Reklamlar Hakkında Görüş Sağlık Bakan 

Yardımcıları, Bilim Kurulu, HSGM, SB Tetkik ve Teşhis Hizmetleri Daire Başkanlığına iletildi 

(09.11.2020).  

• Klinik Viroloji Çalışma Grubu’nun katkılarıyla hazırlanan ''Covid-19 Laboratuvarlarında Bir 

Yıldaki Çalışmalara ve Yaşanan Sorunlara Yönelik Tespitler’’ raporu Sağlık Bakanlığı ilgili 

makamlarıyla paylaşıldı (31.03.2021). 

• KLİMUD Yönetim Kurulu’nun görüşme talepleri üzerine Sağlık Bakan Yardımcısı ile 16 Kasım 

2020 tarihinde yapılan görüşmede pandemi sürecindeki çalışmalar, tespitler, öneriler ve 

talepler açıklandı ve ilgili dokümanları içeren dosya kendisine iletildi. 

• Aynı tarihte Sağlık Hizmetleri Genel Müdürü ile de görüşülerek aynı açıklamalar yapıldı ve 

dosya iletildi. Ayrıca, Tetkik ve Teşhis Hizmetleri Dairesi Başkanı ve Sağlıkta Kalite, Akreditasyon 

ve Çalışan Hakları Dairesi Başkanı ile de görüşüldü.  

• Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği (TMMOB) çatısı altında çalışmalar yapan İklimlendirme 

Teknik Kuruluna katkı ve katılım sağlandı. 

• Yönetim Kurulu’nun Eylül 2021’de Gaziantep Belediye Başkanı ile görüşmesinde Dernek 
tanıtıldı, toplantılar, çalışmalarda işbirliği yapılması konusunda olumlu görüşme 
gerçekleştirildi.  

• İnstagram, Twitter, TouTube hesaplarında programlar ve bilgilendirici dokümanlar paylaşıldı. 
Üye, takipçi sayıları arttırıldı. 

• KLİMUD Yönetim Kurulu Ekim ayında Gaziantep’te Büyükşehir Belediye Başkanı Fatma Şahin 

ve Belediye Başkan Yardımcısı  Erdem Güzelbey ile bir görüşme gerçekleştirdi. Derneğimizin 

tanıtıldığı ve pandemi dönemindeki çalışmalarımızın özetlendiği görüşmede önümüzdeki 

dönemlerde Gaziantep’te gerçekleştirilmesi olası  kongre, bahar okulu gibi bilimsel 

etkinliklerimizde Gaziantep Büyükşehir Belediyesinin destek olabileceğini belirten Sayın Fatma 

Şahin’e  teşekkür ederiz 

 
Stratejik Hedef 2.1: Kalite yönetim sistemi oluşturulması. Dokümantasyon sisteminin 
kurulması ve güncellemelerinin izlenebilmesi 

• Çalışma Grupları Yönergesi güncellendi.  

• ANA IIF DKD Yönergesi web sayfasında yayımlandı. 

• 2020 yılında ANA IIF DKD programında üç çevrim tamamlandı ve katılımcılara raporlandı. 

• Rehber Koordinasyon Kurulu rehberlerin güncellenmesi çalışmalarına devam etmektedir. 
Revizyonu yapılarak, dizgisi tamamlanan rehberlerimiz ‘web sayfamızda yerini alarak, 
yayımlandı. 

• Rehber Koordinasyon Kurulu önderliğinde  “Tıbbi Mikrobiyoloji Laboratuvarlarında Pandemi 
Hazırlık ve Pandemi Yönetimi Rehberi’’ hazırlandı.  

• KLİMUD Laboratuvar Güvenliği Çalışma Grubu (LUKA ÇG) tarafından Dünya Sağlık Örgütü'nün 
12 Şubat 2020 tarihli geçici kılavuzu referans alınarak hazırlanan ''Koronavirüs Hastalığı 
(COVID-19) Laboratuvar Güvenliği Rehberi'' web sayfamızda  yayımlandı. 
 
 



 

Stratejik Hedef 2.2: Üyelerin dernek ve diğer üyelerle iletişiminin arttırılması 
• İnstagram Canlı Yayınları  
- Koronovirüs ile ilgili sık sorulan sorularınıza cevaplar 28.03.2020  
- COVID-19 Laboratuvar Testleri Hakkında Merak Edilenler 04.04.2020 
- Tüm yönleriyle SARS-CoV-2 PCR Testi 11.04.2020 
- PCR Testi Laboratuvar Deneyimleri 16.04.2020  
- Tıpta Kötü Haber Verme 17.04.2020  
- COVID-19 Tedavisi, ilaç ve aşı çalışmaları 24.04.2020  
- COVID-19 dünü, bugünü, yarını 26.04.2020  
- Moral geceleri 18.04.2020 ve 01.05.2020  
- @Klimud twitter, facebook ve youtube hesaplarından mesleki paylaşımların yanı sıra 

yüreğimizi ısıtan paylaşımlar yaparak KLİMUD ailemizin sıcaklığı hissettirilmeye çalışıldı. 

• KLİṀUD ailemizin çocukları 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı dolayısıyla tüm 
Türkiye’ye “evde kal Türkiye” mesajı içeren video hazırladılar.  

• Ü̈lkemiz ve camiamız için zorlu geçen bu günlerde, KLİṀUD ailesindeki ahengi ve birlikteliği 
temsil edebilmek umuduyla 11. yılımız anısına doğum günü videosu hazırlandı. 

• KLİṀUD Elektronik Bülten Yayın Kurulu yeni dönem üyeleri Ocak 2020 döneminde göreve 
başlamıştır. Mikrobiyolojinin farklı sanat alanlarındaki yansıması mikrobiyolog kimlikleri 
dışında aynı zamanda birer gezgin, fotografçı, yazar, okur, eleştirmen olan meslektaşlarımız 
aracılığıyla sunulmaktadır. 

• KLİMUD 12. yıldönümünde çevrimiçi etkinlik düzenlendi. 

• Makale avcıları: COVID-19 ile ilgili makalelerin ve bilgilerin hızla birikmesi nedeniyle 
üyelerimize ve özellikle genç meslektaşlarımıza destek amacıyla AGUK eşgüdümünde COVID-
19 Makale Avcıları çalışmışlar ve sekiz sayı ile haftalık literatür özetlerini yayımlamışlardır.  

- Klimud Haftalık Literatür Ö̈zetleri / 4 Mayıs 2020: COVID-19 PATOGENEZİ VE İMMÜN YANIT  
- Klimud Haftalık Literatür Ö̈zetleri / 11 Mayıs 2020: COVID-19 LABORATUVAR TANISI 1. Bölüm  
- Klimud Haftalık Literatür Ö̈zetleri / 18 Mayıs 2020: COVID-19 LABORATUVAR TANISI 2. Bölüm  
- Klimud Haftalık Literatür Ö̈zetleri/25Mayıs2020:COVID-19 BULAŞ YOLLARI 1Bölüm  
- Klimud Haftalık Literatür Özetleri / 8 Haziran 2020: COVID-19 BULAŞYOLLARI 2. Bölüm  
-  Klimud Haftalık Literatür Ö̈zetleri / 22 Haziran 2020: COVID-19: GİRİŞİMSEL VE CERRAHİ 

İŞLEMLERE YÖNELİK ÖNERİLER KILAVUZLAR  
- Klimud Haftalık Literatür Ö̈zetleri / 6 Temmuz 2020: COVID-19 TEDAVİSİ VE AŞI ÇALIŞMALARI 

1. Bölüm  
- Klimud Haftalık Literatür Özetleri / 10 Ağustos 2020: COVID-19 TEDAVİSİ VE AŞI ÇALIŞMALARI 

2. Bölüm  
 
 Stratejik Hedef 2.3: Web sayfasının kullanılma oranının arttırılması 

• Sosyal Medya ve Web Komisyonu kuruldu. 

• Resmi web sayfasının tasarımı kullanım kolaylığı sağlayacak şekilde düzenlendi. 

• KLİMUD Pandemi web sayfası (klimudkoronavirus.org) kurularak ihtiyaç duyulan bilgiler 
posterler, slaytlar ve videolarla pandemi web sayfası yayın kurulu organizasyonu ve 
editörlüğünde yayımlanmıştır.  

• Klinik Viroloji, Laboratuvar Güvenliği, Sterilizasyon ve Dezenfeksiyon ve Antisepsi Çalışma 
Gruplarının hazırladığı dokümanlar paylaşılmıştır.  

• COVID-19 sanal kütüphanesinde makaleler paylaşılmaya başlanmıştır.  
 

 Stratejik Hedef 2.4: Yazılı ve görsel basında KLİMUD adının geçmesi 

• Dünya AIDS Gününde yazılı ve görsel basına röportaj verildi. 



 

• COVID-19 pandemisi ile ilgili hazırlanan bilgi notları ve açıklamalar yazılı basında paylaşıldı, çok 
sayıda röportaj verildi, televizyon ve radyo programlarında konu hakkında bilgi veren birçok 
programa katılım sağlandı.  

• COVID-19 PCR laboratuvarlarından görüntüler videosu hazırlandı  

• Covid-19 tanısında Tıbbi Mikrobiyoloji laboratuvarlarının rolü ile ilgili KLİMUD-basın açıklaması 
30.03.2020 tarihinde basın ve yayın kuruluşlarıyla paylaşıldı. 

• Antalyaspor Olayından Hareketle Türkiye'de COVID-19 Laboratuvar Tanısında Tespitler HSGM 
ve Sağlık Bakanlığına iletildi, basın açıklaması yapıldı (21.09.2020). 

• COVID 19 Mikrobiyolojik Tanı Testlerinin Pandemide Akılcı Kullanımı hakkında sağlık 
çalışanlarına yönelik bilgilendirici broşür hazırlandı (KLİMUD, KLİMİK, HASUDER, TMC işbirliği 
ile). 

• COVID 19 Mikrobiyolojik Tanı Testleri hakkında topluma yönelik bilgilendirici broşür hazırlandı 
(KLİMUD, KLİMİK, HASUDER, TMC işbirliği ile).  

• Tehdit Oluşturan Güncel SARS-CoV-2 Varyantları hakkında bilgi notu hazırlandı (KLİMUD, 
KLİMİK, HASUDER, TMC işbirliği ile). 

 
 Stratejik Hedef 2.5:  Finansal kaynakların arttırılması 

• Paydaşlarımız ile bu dönemde web sayfası sözleşmeleri yaparak hem derneğimize katkı 
sağlanmış hem de iş birliğimiz güçlendirilmiştir.  

• 2020-2021 yıllarında Bölge toplantıları, kurslarımız, webinarlarımız için sponsor 
firmalarımızdan sözleşme yapılmak suretiyle önemli katkı sağlanmıştır.  

• Dış kalite değerlendirme sağlayıcısı olarak proje şeklinde başlayan ve rutin hizmet sunumuna 
geçen MOTAKK ile bir protokol çerçevesinde işbirliği yapılmıştır.  

• Ürün inceleme , döküman inceleme veya yerinde tesis incelemesi gibi derneğimize yapılacak 
bilimsel ve teknik görüş için bir ücret tarifesi oluşturulmasına bu yolla elde edilecek gelirlerin 
doğrudan dernek iktisadi işletmesine aktarılmasına karar verildi.  

 
 Stratejik Hedef 2.6: Uluslararası derneklerde KLİMUD üyelerinin etkinliğini arttırılması 

• 8 Eylül 2020 tarihinde çevrimiçi yapılan “UEMS Section of Medical Microbiology” toplantısına 
katılım sağlandı.  

• ECCMID sırasında gösterilmek üzere KLİMUD ve faaliyetlerini tanıtan video hazırlandı ve 
Kongre sırasında gösterildi. 

• ECCMID- kongrede sözlü sunum yapmak üzere uzmanlık öğrencisinin katılımı sağlandı. 

• ESCMID Genel Kurul toplantısına temsiliyet sağlandı. 

• ESCMID Tıbbi Mikrobiyoloji öğrencileri Grubunda temsiliyet sağlandı. 
 
STRATEJİK AMAÇ 3: Kamu, Akademi ve Özel Sektörde Çalışan Klinik Mikrobiyoloji Uzmanlarının 
Mevzuattan veya Hatalı ve Keyfi Uygulamalardan Kaynaklanan Özlük Hakları İhlalleri ve Hak 
Kayıplarının Giderilmesi, Özlük Haklarının İyileştirilmesi 
 
 Stratejik Hedef 3.1: Kamu sektöründe merkezi idare veya taşra teşkilatı tarafından 
 yapılan atamalar nedeniyle mevcut kurumda çalışmakta olan uzmanların personel dağılım 
 cetveli (PDC) esaslı ek ödeme nedeniyle hak kaybına uğramasının önlenmesi 

* Pandemide kritik bir rol üstlenen ve yoğun ve zorlu çalışma koşullarında özveriyle büyük 
emek vermekte olan Tıbbi Mikrobiyoloji çalışanları pandemi sürecine ne yazık ki hak kaybına 
uğradığı ek ödeme yönetmeliğinin yarattığı hayal kırıklığı ile başlamıştır.  

• Ek Ödeme Yönetmeliği konusunda yapılanlar: 
- 6 Mart 2020’de Sağlık Bakan Yardımcısı Sayın Prof. Dr. Emine Alp Meşe ile yüz yüze görüşüldü.  
- 10 Mart 2020’de Sağlık Bakan Yardımcısı Sayın Prof. Dr. Muhammet Güven ile yüz yüze 

görüşüldü.  



 

- 16 Mart 2020’de Sağlık Bakanlığı’na ilgili yönetmeliğin incelenmesi sonucundaki tespitler 
ayrıntılı ve somut bir şekilde iletildi ve üyelerimizle de paylaşıldı.  

- 24 Mart 2020’de Sağlık Bakan Yardımcısı Sayın Prof. Dr. Muhammet Güven ile tekrar yüz yüze 
görüşüldü.  

- Sağlık Bakanlığı’na Yönetmelikte belirtilen hizmet alanı kadro unvan kat sayılarının HANGİ 
KRİTERLERE göre belirlendiğinin 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu kapsamında 
cevaplanması isteğiyle başvuruda bulunuldu.  

- Televizyon canlı yayınında ve basında katsayı haksızlığı dile getirildi. 
- Yönetmelik nedeniyle mağduriyet yaşayan uzmanlık alanlarının temsilcileriyle iletişime geçildi 

ve görüş alışverişinde bulunuldu. Hukuksal yardım alınacak ve yargı sürecinde Derneğimizi 
temsil edecek hukuk bürosu arayışına girildi. İdari davalarda deneyimli ve yetkin olan bir hukuk 
firması ile sözleşme imzalandı. Ek Ödeme Yönetmeliği’nin iptal edilmesi istemiyle 5 Mayıs 
2020’de hukuki temsilcilerimiz aracılığıyla dava açıldı. 

- Sağlık Bakanlığı, Sağlık Bakan Yardımcıları, HSGM, SB Tetkik ve Teşhis Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı, SB Kalite ve Akreditasyon Dairesi Başkanlığına 4 Ağustos 2020’de gönderilen ve 
basın ile paylaşılan “Pandemide Laboratuvar tanı sürecine yönelik tespit ve öneriler” 
dokümanında son madde ek ödeme yönetmeliğinin Tıbbi Mikrobiyoloji uzmanları ve 
çalışanlara karşı haksızlık olduğu ve adalet duygusunu zedelediği açıklandı.  

- Ek ödeme yönetmeliği hakkında TBD ile birlikte ‘’ Tıbbi Laboratuvarın Rolü ve Ek Ödeme 
Yönetmeliği’’ çevrim içi toplantısı yapıldı (20.07.2020).  

- Ek ödeme yönetmeliğinin hukuka aykırılığı iddialarımızı ve dava sürecini değerlendirmek üzere 
hukuk temsilcilerimizle ‘’Ek Ödeme Yönetmeliğinde Hukuki Süreç’’ konulu çevrim içi çalıştay 
yapıldı (06.10.2020).  

-  İdarenin cevabına davalı olarak cevabımızı iletirken aynı zamanda yürütmeyi durdurma 

isteminde bulunuldu. Yürütmeyi durdurma istemimizin oy çokluğu ile reddedilmesi (Aralık 

2020) üzerine karara itiraz edildi (Şubat 2021) Dava süreci halen devam etmektedir. 

- Sağlık Bakanlığı’nda ek ödeme yönetmeliğinin değiştirilmesine yönelik faaliyetler olduğu 
duyumu alınması üzerine Şubat 2021 ek ödeme bordroları önceki yılın ek ödeme bordroları ile 
karşılaştırılarak rapor hazırlandı. Sağlık Bakanlığı ve ilgili kurumlara iletildi, üyelerle bilgi 
paylaşıldı (23.03.2021). 

- Tıbbi Mikrobiyoloji İnsan Gücü Çalışma Grubu tarafından ‘‘Sahanın Sesi Çalıştayı ‘’ düzenlendi 
(15.10.2020). 

- Kamu Hastaneleri Genel Müdürlüğü Ek Ödeme Dairesi Başkanı Sayın Abdullah Şeker ile 
görüşmüş; ek ödeme, HAKUK, PDC gibi sorunlardan duyulan rahatsızlıklar aktarılmış ve çözüm 
önerileri paylaşılmıştır (19.102021). 
 

• İçinde bulunduğumuz zorlu süreçte, yoğun çalışma tempomuza rağmen, Sağlık Bakanlığı’na 
Bağlı Sağlık Tesislerinde Görevli Personele Ek Ödeme Yapılmasına Dair Yönetmelik sonucunda 
uzmanlık alanımızın uğradığı hak kaybı ve mağduriyetin yıpratıcı olduğu gerçektir. 

• Bakanımızın ek ödeme ile ilgili mevzuatta köklü bir revizyon yapılacağını belirtmesi ve 
“tarafların desteğine ihtiyacımız var” sözü üzerine koşullarımızı tekrar tekrar açıklayarak etkili 
olmaya çalışmak üzere, yönetmeliğin nasıl yansıdığını ödemelerin analizi üzerinden 
somutlaştırarak; Kamu Hastaneleri Genel Müdürü Sayın Avni Uygar Seyhan ve Ek Ödeme 
Dairesi Başkanı Sayın Abdullah Şeker ile görüşülmüş; ek ödeme, HAKUK, PDC gibi sorunlardan 
duyulan rahatsızlıklar aktarılmış ve çözüm önerileri paylaşılmıştır. 
 

• Genel Sağlık Sigortası Genel Müdürü Sayın Mustafa Özderyol ile görüşülerek SUT’da yapılması 
önerilen düzenlemeler aktarılmış, Tıbbi Mikrobiyoloji SUT düzenlemeleri çalışmalarında yer 
almak isteğimiz iletilerek önümüzdeki haftalarda yapılacak çalışmalarda uzmanlık alanımızdan 



 

temsilcilerimizin yer alması sağlanmıştır. 
 

• SHGM Tetkik ve Teşhis Hizmetleri Dairesi Başkanı Sayın İbrahim Karakuş ile görüşmeler 
sağlanarak, çeşitli yönetmelikler ile ilgili revizyon önerileri ve uzmanlık alanımız yetki 
alanlarındaki işlemler ile ilgili diğer branşlara yapılan yetkilendirmeler konusunda 
görüşlerimiz paylaşılarak, olumsuzlukların giderilmesi talep edilmiştir. 
 
Derneğimiz Yönetim Kurulu bahsedilen konularla ilgili olarak gelişmeleri takip etmekte ve 
görüşmeler konusunda da çalışmalara devam etmektedir. 

 
Stratejik Hedef 3.2: Tıbbi laboratuvar hizmeti verilen sağlık kuruluşlarında idare uygulamaları 
sebebiyle yaşanan hak ihlalleri konusunda üyelerini destekleyici ve yönlendirici rol üstlenmek 

• KLİMUD web sayfasında ilgili mercilere iletilen yazılar için “Görüş Yazıları” ve üyelerimizden 
gelen sorulardan genel bilgi ihtiyacı olan cevapları paylaşmak için “SORULAR/CEVAPLAR” 
sekmeleri (sadece üyelerimizin erişebileceği) oluşturulmuştur.  

 
Stratejik Hedef 3.3: Tıp kökenli Tıbbi mikrobiyoloji uzmanları ile Tıp dışı Tıbbi mikrobiyoloji 
uzmanlarına yönelik uygulama farklılıklarının ve eşitsizliklerle mücadele için girişimlerde 
bulunulması 

 
Stratejik Hedef 3.4: Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik Mikrobiyoloji uzmanları lehine, Tıbbi 
Mikrobiyoloji uzmanları aleyhine fiili durum oluşturan mevzuata bağlı olumsuzlukların 
giderilmesi için klinik mikrobiyoloji uzmanlarının yetkinlik ve etkinliklerinin arttırılması 
konusunda çalışmalar yapmak 

• Resmi otoriteye iletilen ve paylaşılan görüşler 
- SKS Hastane (Sürüm-5) setinde yer alan Mikrobiyoloji Laboratuvar Hizmetleri bölümü önerileri 

hakkında yazı (14.11.2019)  
- İnsan papillomavirüs (HPV) DNA testinin Tıbbi Mikrobiyoloji Laboratuvarlarında yapılması 

gerekliliği hakkında yazı (02.03.2020)  
- Tıbbi Laboratuvar Yönetmeliği Revizyonu ve DKD Programı kriterleri hakkında öneriler 

(15.04.2020) 
- Moleküler Mikrobiyolojik testlerin Tıbbi Mikrobiyoloji ruhsatı bulunmayan Genetik 

laboratuvarlarında çalışılmasının uygunsuzluğu (21.04.2020)  
- SUT 2B Hizmet Başı İşlem Listesi’nde yer alan mikrobiyolojik ve immünolojik analizlerin 

güncellenmesi hk., Ek-1, Ek-2 (SGK, TTDB) (25.01.2021)  
- 21 Haziran 2021’de Ali Kudret Adiloğlu ve Z. Ceren Karahan tarafından SHGM Tıp ve Uzmanlık 

Eğitimi Daire Başkanı Hande İmirzalioğlu ile görüşüldü 
 
Stratejik Hedef 3.5:  Halk Sağlığı Laboratuvarlarında istihdam edilen Tıbbi Mikrobiyoloji 
uzmanlarının sorunlarının çözümüne yönelik eylem planı oluşturulması 

• Pandemi öncesinde Halk Sağlığı Laboratuvarları Çalışma Grubu Sekreteri ile bir toplantı yapıldı, 
sorunlar ve öneriler görüşüldü, ancak eylem planı başlatılamadı. 

• 6. Ulusal Klinik Mikrobiyoloji Kongresi’nde Halk Sağlığı Laboratuvarları Çalışma Grubu 
tarafından “Halk Sağlığı Laboratuvarlarında Fırsatlar-Tehditler” paneli düzenlendi, sonrasında 
bir rapor oluşturulması planlandı. 

 
Stratejik Hedef 3.6: Tıbbi Mikrobiyoloji Uzmanlarının ÇEM de belirlenmiş yetkinlik düzeylerinin 
üzerinde veya dışında bulunan ve görevlendirilebilecekleri alanlarda teknik ve idari 
yetkinliklerinin arttırılması 

• Kan Bankacılığı ve Transfüzyon Tıbbı Kursu” 25-26 Ocak 2020 tarihlerinde Ankara’da Dernek 
Merkezinde Türkiye Kan Merkezleri ve Transfüzyon Derneği işbirliği ile gerçekleştirildi.  



 

• Sterilizasyon ve Dezenfeksiyon Uygulamalarında Kalite ve Güncel Yaklaşım toplantısı yapıldı 
(29 Nisan 2021). 

  
Stratejik Hedef 3.7: Tıbbi mikrobiyoloji uzmanlarının sağlıkta şiddet konusunda 
bilinçlendirilmesi 

  


