Tibbi mikrobiyoloji uzmanlik egitimi
ve
Egitimsel bir arac olarak
Gelisim Dosyasi( Portfolyo)

Melek DEMIR

-

V £
KLIMUD T
D Egiticilerin Egitimi Calistayi



Gelisim dosyasi (Portfolyo);

* Farkli alanlardaki basarimlarin ve gelisimin
butlncul gosterim araclarindandir




Uzmanlik 6grencisi gelisim dosyasi
(Portfolyo)

Planlama/izleme

—— <\ Ideal geligim
O dosyasi (portfolyo)

Degerlendirme Tart|$malar/ rehberlik



e Egitilen kisinin kendi gelisimini yansittigi,
genelde yazili dokimanlar yaninda, fotograflar
ve diger bilgi cesitlerini de iceren temelde bir
bicimlendirici 6lcme yontemidir.



Gelisim dosyasi

— Basili dosya

— Web tabanli -Elektronik dosya




Basili dosya

* |cerigi sunmak icin farkli
secenekler sunar

* Genel bir bakis olusturur

* Daha fazla ayrintiyi
gostermeye olanak saglar

e Gorseldir

Sinirhilhiklari

Belgelerin toplanmasinda sorun

Web tabanli -Elektronik

e Dosyalari ydnetmesi kolay
e Kullanici dostu

 GoOzden gecirmek ve hatalari
kontrol etmek kolay

e Kagittan tasarruf
 Her zaman yuklenebilir

 Okumak ve karsilikli yazisma
kolaylig
Sinirhiiklari

Belgeleri kaydetmede sorun

)




Gelisim dosyasi (portfolyo)

Portfolyo gercekte bir degerlendirme ydonteminden
cok , egitimsel bir konsept olarak distinilmelidir

— Sonuc temelli

— Tanimlanmis yeterlilikler cercevesinde

— Mesleki gorevlerin, degerlendirilebilir anlarda veya
eserlerde gosterimi

— Kendi kendine yonlendirme olanagi

Portfolyo, uzmanlik 6grencisi icin 6grenme degerine
sahip olmalidir

Driessen, et al. Portfolios in medical education.: why do they meet with mixed success? A systematic review. Medical
Education, 2007, 41, 1224-1233.)



Gelisim dosyasi (portfolyo)

e Gelistirici
e Cift degerli
* Secici

e Ozgin

* Yansiticl

* Bireysel

* Etkilesimli



Gelisim dosyasi (portfolyo)

Amacg

e Yol gostermek
e Degerlendirmek
e izlemek

Yapi

e Mesleki
sonuclar

e Yeterlilikler

e Gorevler,
mesleki
faaliyetler

Kanitlar
e Kisisel

e Yapilandiril
mis

Etkilesim

e Danisman
e Egiticiler
e Akranlar

Degerlendirme

e Bltlinsel



Gelisim dosyasi ne tur bir yarar saglar?

* Uzmanlik 6grencisine iyi bir Tibbi Mikrobiyoloji
uzmani olma yolunda nerede oldugunu
gosterir

* Alanici ve alan disindaki basarimlarini ve
uygulamalarinin en iyi kanitlarini bir baskasina
gosterebilmesini saglar
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Gelisim dosyasi (portfolyo)

Egitim sUrecinde,

* neler 6grenildigini, geriye kalan 6grenim
gereksinimlerini ve bunlarin nasil
karsilanacagini egitilen ile birlikte planlama,
izleme, degerlendirme ve yeniden gézden
gecirmeye olanak tanir.



Performansa mikemmellik yolculugu: 6grenme deneyimleri veya
ogrenme donguleri
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Wilkinson T J et al. Portfolios MEDICAL EDUCATION 2002;36:918-924



Gelisim dosyasi (portfolyo)

* Kisisellestirilmis 6zelligi korunurken,
glUvenirligini arttirmak icin standardize
edilmeli

* Degerlendirmede dereceleme olcegi
kullanmak

— puanlanmaya aciklik getirir
— guvenirligi arttirir



Gelisim dosyasi (portfolyo)

Iceriginde neler yer alabilir?

Kongre, seminer, calistay, okul katilim belgeleri,
Kurs sertifikalari
Literatlr veya konferans irdeleme notlari

Video kayitlari ( her hangi bir toplantida yapilmis sunum
videolari, interaktif klinik veya iletisim becerileri video
kayitlari veya kisisel ilgi alanlarina ( mizik performansi, tiyatro
vb) ait videolar gibi)

Basilmis veya kabul edilmis makale veya bildiriler,

Sosyal sorumluluk projelerinde gérev aldigina dair kanitlar



Gelisim dosyasi (portfolyo)

Nasil yapilandiriimali

GD- gelistirme Rehberi

TM- Gelisim dosyasi(Portfolyo)- Gelistirme-
Degerlendirme Rehberi.rtf

Challis M. AMEE Medical Education Guide No. 11 (revised):
Portfolio-based learning and assessment in medical
education. Medical Teacher, Vol. 21, No. 4, 1999

TIBBi MIKROBiYOLOJi UZMANLIK EGITiMi

GELiSiM DOSYASI (PORTFOLYO)
GELISTIRME-GOZDEN GECIRME
DEGERLENDIRME REHBERI

Bu rehber galisimdosyzs|(GD) gelistirme/zdzden gagimeve deferdendirme evraleri igin gdsterze nitzliinde bir rehber
olarzk hazirlanmistir, Yapimasi gerekenleri, herasamada hangi eylemi garektirdigini v her bireylemde kimlerin rol zlmasi

gerektigini zgiklamaktadir,

Neyapilacak

Nasil yapilacak

Kimler girev alacak

Geligim dosyaz|&0)
gk mantasyonu igin bir gergeve
zelistirin

*  CEM,GEM gozden geginin ve beklentileri belireyin

»  Portfolyonun nasil olusturulacaZing ynelk uyzun
rehberlik notlan hazrlayin

*  Deferlendiriciler ve diferiigil kigikeri belirleyin

o Kullanilacak vygun formian / kontrol listelerini vb.
hazirlayin

¥linik eZitic], canman,
egitim sorumiusy, difer

elizim dozyas gelistirmede dgrendyi
desteklemek igin aralar olusturun

Uzmanlik Ggrencisi igin egitim sorumiular, egitici ve /veya
dangmaniarin belirleyin. &0 hakkinda bilzilendirme ve editim
yapn

¥linik £gitici, danisman,
egitim sorumiusy, difer

DErencilers G2lisim Dosyas|
portfotyojaniztin tanin

G0 ve uygulamada kullanilacak olan formlzn taniin, nasi
kullanilacagimi anlatin

¥linik eZitic], canman,
egitim sorumiusy,

Bireyzeleylem plani gelitirin

Neler BErenildiging, geriy kalan GErenim gereksnimlerini ve
bunlarin nasil karzilanacagin uzmanlik Girencisiiie birlikte
planizyin

Danigman, Uzmanik
Ggrencizi

Tanimlanme Ggrenme ihtiyaganna
uygun &grenme kanttiannn
kaynaklzarim belirleyin

Rangihedefierin nazil yerine getiriebiecegin Lzmanik GZrencsi
ile birlikte tartiarak belirlyin

Gzrenme bagansin gdstermek igin hangi kanit tirlerinin uygun

mlnrmfimn barar e

Danigman, Uzmankk
Bgrencisi
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Gelisim dosyasi (portfolyo)

Nasil yapilandirilmali
* GD-Formlari

e TM- Gelisim dosyasi(Portfolyo)-
Klinik Toplantilar Formu-1.rtf

TIBBI MIKROBIYOLOJi UZMANLIK EGITIMI
GELISIM DOSYASI{PORTFOLY Q)
KLINIK TOPLANTILAR FORMU

Eu formu nasi| kullanacaksimiz?

Bu form, uzmanlik &frencisinin yikia en az 3 farkl kinik etkinlije katidin asafidaki listeden kaydetmek igin
kullanilzesktir. Yanetimle ilgili toplantilar, etik, enfeksiyon kontroli vb. toplantt katiimian bu formda
kaydedilmeyecaktir. Her etkinlik igin, uzmanik Sfrencisi etkinfiktzn ks lklsnina dair bir sayfa deferendirme
yazmasi beklenmektedir. Her yilin sonunda, bu form danigman veejitim sorumlusy tarsfinds geriendirilecektir.

Etkinlik Kodu 1.1 Multidisipliner klinik toplantilar (Toplznfrys kafilm sonrssr dgill sorumiuys
onayiafilacakfir

Etkinlik Kodu 1.2 Konferanslar, kurslar, seminerler, galigtaylar (Kafilim belgelen dosyays eklenscekfir |
Etkinlik Kodu 1.3 Dergi kuliibii, kilgitk grup égrenme oturumlan | Kafilima dair kaniflars yer venlecek)

Etkinlik Kodu 1.4 Difier (litfen befiriniz)

Uzmaniik Ogrencisi Egitim Yih
Ad soyadi: Kurum sicil no
1 2 3 4

Toplant | Etkinlik | Toplanty kisaca agiklayin (toplantinin adi, konusu,

tarihi Kodu yapikdig yervb. ) imza
Damsmanveya
Toplant
sorumlusu
1
2
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Gelisim dosyasi (portfolyo)

Nasil yapilandirilmali
* GD-Formlari

. TM- Gelisim dosyasi(Portfolyo)- Arastirma ve

TIBBi MiKROBIYOLOJ UZMANLIK EGITiMi
GELi5iM DOSYASI[PORTFOLYO)
ARASTIRMA VE BiLiMSEL ETKINLIK FORMU

Bu formu nasil kullanacaksimz?

Buform, uzmanhk SZrencisinin egitim yily'sired iginde farkh etkinligi geroeklestirdigini agafdaki listeden
kaydetmek igin kullanilacaktir, Ber stkinlik igin, uzmanbk SErencisi etkinlikten kazandiklaring dair bir sayfa
degerlendirme yazmas ve dosyaya eklemesi beklenmektedir. Her yilin sonunda, bu form dansman ve eSitim
sorumiusy tarafindan deferiendirileosk tir

Etkinfik Kodu 2.1 Literatir incelemesi ve sunumu | yilds en 6z 1 tane. irdelensn lterotir ve sunumun slayt
dosyas eklznmell)

Etkinlik Kodu 2.2 Tip fakiiltesi GErenci dersi veya laboratuvar uygulamalaring  etkin katihm jids engz 2)
Etkinlik Kodu 2.3 Bilimsel toplantida sfzli veya poster sunumu [egitim sirecinde enaz 1)

Etkinlik Kodu 2.4 Yaynlar, basimis veya basima kabul edilmis biimsel makaleler, kitap blimd, vb. [ papm
ve eklerini kayun)

Kodu 2.4 Arastirma projesinde girev alma | egitim siirecinde en az 1 tane projede gorev almak. Blyik veya
kilgiik arastirma projesinde girev aldi@ina dair belgeler. Proje formiar, proje ara/sonug raporian eklenmelidir)
Etkinlik Kodu 2.5 Akranlar igin bir seminer, egitim modill hazrlama | tim egitim slresince &n 6z 2 tone.
Sunum veya gelistiilen modillin ddkimanionm ekleyin)

Etkinfik Kodu 2.6 Laboratuvar calisanlan igin hizmet ici egitim modili | Egitim slrecinde &n 6z 1 tane. Ssunum
veya gelistinlen modilin dikimanionm ekleyin]

Etkinlik Kodu 2.7 Ozdederlendirme (En fozlo bir sayfods gelisim igin bir dzdederizndirme eklenmeli )

Etkinlik Kodu 2.8 Kendi kendine egitim igin yapilmg colsmalor [Smegin e- dgrenme, e-singy (KLIMUD kendini
sinoma modiller (kSM) gibl. Bu etkiniiklerin gerpeklestinldigine doir kontlar dosyaya eklenmeli |-

Etkinlik Kodu 2.9 Akademik ddiiller(Sonwg belgelerinin bir kopyasn ekieyin)

Etkinlik Kodu 2.10 Diger (litfen belirtin)

Bilimsel etkinlik Formu--2.rtf

Uzmanhk Ogrencisi
Ad soyadi: Kurum sicil no Egitim Y1l
1 2 3 4

Etkinlik .
Tarih Kodu Etkinligi kisaca tammlayimn Imza
Damgman
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Gelisim dosyasi (portfolyo)

Nasil yapilandirilmali
* GD-Formlari

. TM- Gelisim dosyasi(Portfolyo)-Kalite
Calismalari Formu-3.rtf

TIBBI MIKROBIYOLOJI UZMANLIK EGITIMI
GELISIM DOSYASI[PORTFOLYQ)
KALITE CALISMALARI FORMU

Bu formu nasil kullanacaksimiz?

Bu form, uzmanlik Gjrencisinin birinci yikda en az 2 ikinci yikia en az 3 farkl etkinligi gerceklestindijini agaguski
listeden kaydetmek igin kullanilscaktr. Her etkinlik igin, uzmanlik &3rencisi etkinfiktzn kazandklanna dair bir sayfa

deferkendirme yazmas) ve dosyaya eklemesi beklenmektedir, Her yiin sonunda, bu form danisman v ejitim

sorumlusu tarafindan dederlendirilecekti

Etkinlik Kodu 3.1 1 vedig kalite yénetimi galigmalanina, toplantilanina katilim { ig ve dig kalite kontrol
Gmeklzrinin defgerendinidigine dair dokimanlar/ kalite 2l kitaplannin yazmina kathm |, kalite toplantilanna
katiim vib. katiim belgeler veya kanlan dosyaya eklenmelidin

Etkinlik Kodu 3.2 Yantemlerin gozden gegirilmesi de dahil olmak iizere klinik veya laboratuvar kalite
denetimlerine katilim | katiim belgeler veya kantlan, fotodraf video vb. dosyaya eklenmelidi)

Etkinlik Kodu 2.2 Yeni testlerin, cihazlann tanitimu veya defisen isakisi vb. ileilgili toplantilara
katiimak ve bu toplantilara katkida bulunmak { katiim belgelen veya kantlan, fotodraf video vb. dosyaya
eklenmelidir)

Etkinlik Kodu 2.4 Difer (litfen belirtiniz)

Uzmanlik Ogrencisi Egitim Yili
Ad soyadi: Kurum sicil no
1 2 3 4
Etkinlik ]
Tarih Kodu Etkinligi kisaca agiklayin Imza
Damsman
1
2
3
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Gelisim dosyasi (portfolyo)

Nasil yapilandirilmali
* GD-Formlari

. TM- Gelisim dosyasi(Portfolyo)Yonetimsel
Gorevler-LG-Etik- Kulturel etkinlik Formu-
4 rtf

- TIBBI MIKROBIYOLOJi UZMANLIK EGITiMI

GELISIM DOSYASI(PORTFOLYO)
YONETIMSEL GOREVLER, LABORATUVAR GUVENLIGI
ETiK ve KULTUREL ETKINLIKLER FORMU

Bu formu nasil kullanacaksimz?

Buform, uzmanlik &jrencisinin yilda en az 1 etkinliji gergeklestirdijini a3ajdaki listeden kaydetmek igin
kullsnilscaktir. Her etkinfik igin, uzmanlik &grencisi etkinfikten kazandiklanna dair bir sayfa dejerlendirme yazmas:
ve dosyaya eklemesi beklenmektedir. Her yilin sonunda, bu form damgman ve ejitim sorumlusu tarafindan
deferendirilecektir.

Etkinlik Kodu 4.1 Yonetimle ilgili toplantilara, etik inceleme komitelerine katilim | katifrm belgelen
veys kaniflzn, fofograf- video vb. dosyaya eklznmelidin

Etkinlik Kodu 4. ZMikrobiyoloji ile ilgili komitelerde ydnetim rollen iistlenme| kafilim belgeler veys
kanrtlan, fofograf -video vb. dosyaya eklenmelidir)

Etkinlik Kodu 4.2 Zorunlu Etik kursuna katilim [ kafilim belgelen | serifiks vb kanifizn, fofograf -video
vb. dosyaya skiznmelidir)

Etkinlik Kodu 4.4 Zorunlu Lahura‘fuvarﬁuvenllg modillini tamamlama [ kafrlim belgelen  sedifika
vb kanrfiar, fofograf- video vb. dosyaya ek

Etkinlik Kodu 4.5 Zorunlu l;ah;-an saflig ve givenligi egitim modillerini tamamlama | kafilim
belgeleri | serifika vb kanitlar, fofograf-video vb. dosyaya eklenmelidir)

Etkinlik Kodu 4.6 Kiiltiirel etkinliklere katilim, kathy sunmak { Tiyatro, mizik, edebiyat vb
topleluklsra katimak, bu topluuklann etkinfikierine katimak, bu topluleklards performan sunmak fofograf-
video vb. kaniflzr dna'yaya eklenmelidir .}

Etkinlik Kodu 4.7 Diger {litfzn belirting

Uzmanhik Ogrencisi Egitim il
Ad soyadi: Kurum sicil no
1 2 3 4
Etkinlik .
Tarih Kodu Etkinligi kisaca tammmlayin Imza

Damsman
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Gelisim dosyasi (portfolyo)

Gucli yanlarn

e Egitim surecinin degerlendirilmesinde egitilen
ve egiticilerin rolinu pozitif yonde etkiler.

e Egitilenler degerlendirilme korkusundan
uzaklasir

e Egitilenlerin metabilissel becerilerini gelistirir




Gelisim dosyasi (portfolyo)

Gucli yanlan

 Uzmanlik ogrencilerinin basarilari ve
gelisimleri hakkinda kimulatif bilgi saglar ve
gelisimsel bir perspektifle 6grenme sirecini
net olarak gosterilebilir

* Elestirel disinmeye tesvik eder



Gelisim dosyasi (portfolyo)

e Sinirhiliklar

* Hem 6grenme ve hem de degerlendirme
tasarimi olarak durust bir caba olmalidir.

* Egitilenlerin birbirlerinden etkilenerek benzer
gelisim dosyasi hazirlamaya yonelmesi




Gelisim dosyasi (portfolyo)

Sinirhiliklari

e Standardize ve daha az kisisellestirilmis
degerlendirme yaklasimi ile otantikliginin
azalmasi

* Hazirlanmasi ve degerlendirilmesi icin
harcanan zaman ve maliyet



Son sOz

* Gelisim dosyasi (portfolyo) bir amac olarak
degil de bir arac olarak dustunulmeli

— Bicimlendirici degerlendirme ve etkili 6grenmeye
vardimci olan gucla bir arac oldugu hatirlanmali.



Bilmediginiz kelimelerin altmu ¢izin,
derdi ogretmenim.

bunca yd, bunca YO ,

bunca hayat ve kitap’can

sonra

biitiin kelimelerin alto ciziyorum

Ogretmenim artik izin istiyorum

M.Mungan
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